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PRESSEINFORMATION 

TAG DER OFFENEN TÜR BEI  
WINTERSHALL DEA IN BARNSTORF 
 

• Wintershall Dea Deutschland begeht 70. Jubiläum 

am Standort Barnstorf 

• Unternehmen lädt zum Tag der offenen Tür auf dem 

Betriebsgelände ein 

• Beendigung der Erdölförderung in den Feldern 

Aldorf, Düste und Bockstedt bis Ende 2024: Barnstorf 

ist und bleibt zentraler Technologie- und 

Ausbildungsstandort in Deutschland 
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Wintershall Dea Deutschland lädt am 23. September 2023 von 11 bis 17 

Uhr zum Tag der offenen Tür am Betriebsstandort Barnstorf ein. Seit 70 

Jahren ist Wintershall Dea hier zuhause: Neben der traditionellen 

Erdölproduktion hat das Unternehmen den Betrieb in den vergangenen 

Jahrzehnten mit dem Technology & Service Center, dem weltweiten 

Bohrkernlager sowie dem Ausbildungszentrum zum zentralen 

Technologie- und Ausbildungsstandort weiterentwickelt. Zudem widmet 

sich Wintershall Dea mit der neugegründeten Abteilung 

Decommissioning von Barnstorf aus dem verantwortungsvollen Rückbau 

von Förderanlagen in ganz Deutschland.  

 

Anlässlich des Tages der offenen Tür blickt Wintershall Dea Deutschland 

auch auf 70 Jahre Ölförderung in der Region zurück. Mit der Entdeckung 

des Erdölfeldes Aldorf rund drei Kilometer nördlich von Barnstorf 



 

  

 

Datum: 

07.09.2023 
 

PI-23-31 

Seite: 

2 von 4 

PRESSEINFORMATION 

begann im Jahr 1952 die Entwicklung der Samtgemeinde hin zu einem der 

wichtigsten Innovations- und Technologiestandorte für Wintershall Dea.  

 

Rückläufige Produktion nach 70 Jahren Ölförderung 

Nach sieben Jahrzehnten sind die Erdöl-Reserven in den Feldern Aldorf, 

Bockstedt und Düste so gut wie ausgefördert. Wintershall Dea 

Deutschland plant daher, die Produktion aus den Feldern bis Ende 2024 

sukzessive zurückzufahren. Das Verfüllen der Bohrungen und der 

Rückbau der Förderplätze hat bereits begonnen und wird in den 

nächsten Jahren verstärkt weitergeführt. So wird sichergestellt, dass die 

Flächen in dem natürlichen und einwandfreien Zustand an die 

Landeigentümer und Kommunen zurückgegeben werden, in dem 

Wintershall Dea Deutschland sie vor vielen Jahren übernommen hat. Die 

Abteilung Decommissioning wurde Anfang 2022 am Standort Barnstorf 

gegründet. Rund 30 Mitarbeitende koordinieren von hier aus alle 

Rückbauaktivitäten des Unternehmens in Deutschland. 

 

„In Barnstorf trifft Tradition auf Pioniergeist. Hier entwickelt das 

Unternehmen seit jeher modernste Explorations- und 

Fördertechnologien und setzt damit regelmäßig weltweite Standards“, 

sagt Robert Frimpong, Geschäftsführer von Wintershall Dea 

Deutschland. „Generationen von Kolleginnen und Kollegen haben vor Ort 

dazu beigetragen, die heimische Energieversorgung zu sichern. Und auch 

nach Beendigung der Erdölförderung ist und bleibt Barnstorf der 
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zentrale Standort für Ausbildung und Technologie von Wintershall Dea 

in Deutschland“, fügt er hinzu. 

 

Rainer Ihl, Betriebsleiter der Wintershall Dea Deutschland in Barnstorf:: 

„Durch unser viele Jahrzehnte zurückreichendes Engagement sind wir mit 

dem Standort Barnstorf eng verbunden. Am Tag der offenen Tür wollen 

wir zusammen mit unseren Nachbarinnen und Nachbarn auf die 

siebzigjährige Geschichte der Wintershall Dea in Barnstorf 

zurückschauen und ein klares Zeichen für unser langfristiges 

Engagement an diesem Standort setzen“. 

 

Am 23. September erwartet die Besucherinnen und Besucher ein 

abwechslungsreiches Rahmenprogramm: Das Technology & Service 

Center, das Bohrkernlager und das Ausbildungszentrum öffnen an 

diesem Tag exklusiv ihre Türen. Auch die Abteilung Decommissioning 

stellt sich und ihre Aufgaben vor. Im Veranstaltungszelt bieten 

Imbissstände Essen und Getränke zum Verkauf. Der Erlös daraus kommt 

in vollem Umfang dem IGEL e.V. und der Tafel Barnstorf zugute. 

Zusätzlich wird es einen Stammtisch für ehemalige Kolleginnen und 

Kollegen geben. Das Werksgelände der Wintershall Dea in Barnstorf 

befindet sich in der Rechterner Straße 2. Parkplätze sind ausgeschildert. 
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Über Wintershall Dea 

Wintershall Dea entwickelt sich von Europas führendem unabhängigen Erdgas und 

Ölunternehmen zu einem in Europa führenden unabhängigen Gas- und Carbon 

Management-Unternehmen. Wir haben mehr als 120 Jahre Erfahrung als 

Betriebsführer und Projektpartner entlang der gesamten E&P-

Wertschöpfungskette. Das Unternehmen mit deutschen Wurzeln und Sitz in Kassel 

und Hamburg sucht und fördert in 11 Ländern weltweit Gas und Öl auf effiziente 

und verantwortungsvolle Weise. Mit Aktivitäten in Europa, Lateinamerika und der 

MENA-Region (Middle East & North Africa) verfügt Wintershall Dea über ein 

weltweites Upstream-Portfolio und ist mit Beteiligungen im Erdgastransport zudem 

im Midstream-Geschäft aktiv. Und wir entwickeln Lösungen für 

Kohlenstoffmanagement und kohlenstoffarmen Wasserstoff, um die Klimaziele zu 

erreichen und die Energieversorgung zu sichern. Mehr in unserem Geschäftsbericht. 

 

Als europäisches Gas- und Ölunternehmen unterstützen wir das Ziel der EU, bis 2050 

klimaneutral zu werden. Dafür haben wir uns anspruchsvolle Ziele gesetzt: Bis 2030 

wollen wir die Treibhausgasemissionen der Kategorien Scope 1 und 2 in allen unseren 

eigenoperierten und nicht eigenoperierten Explorations- und Produktionsaktivitäten 

in Höhe unseres Anteils auf netto null reduzieren. Wintershall Dea wird die eigene 

Methanintensität bis 2025 auf unter 0,1 Prozent senken. Wir unterstützen die 

Initiative der Weltbank „Zero Routine Flaring by 2030“, die darauf abzielt, das 

routinemäßige Abfackeln in eigenoperierten Anlagen bis 2030 zu beenden. Darüber 

hinaus planen wir, die weltweiten Bemühungen zur Dekarbonisierung zu 

unterstützen, indem wir ein Carbon Management- und Wasserstoff-Geschäft 

aufbauen, das 20-30 Millionen Tonnen CO2 pro Jahr bis 2040 einsparen kann. Mehr 

hierzu finden Sie in unserem Nachhaltigkeitsbericht. 

 

Wintershall Dea ist 2019 aus der Fusion der Wintershall Holding GmbH und der DEA 

Deutsche Erdoel AG hervorgegangen. Heute beschäftigt das Unternehmen über 

2.000 Mitarbeitende aus nahezu 60 Nationen. 

 

Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www.wintershalldea.com oder 

folgen Sie uns auf Twitter, Facebook, LinkedIn, YouTube und Instagram. 

https://wintershalldea.com/de/geschaeftsbericht-2022
https://wintershalldea.com/de/woran-wir-glauben/nachhaltigkeit/2022-nachhaltigkeitsbericht
https://wintershalldea.com/de
https://twitter.com/Dwintershalldea
https://facebook.com/wintershalldea.de
https://www.linkedin.com/company/wintershalldea/
https://www.youtube.com/channel/UCje_eGYF31gCVmmNj-Njy1A
https://www.instagram.com/wintershalldea/

